GARGZDU LOPSELIS-DARZELIS ,NAMINUKAS“

(Svietimo jstaigos pavadinimas)

DIREKTORE RAIMUNDA MOCKUVIENE

(darbuotojo pareigos, vardas ir pavard¢)

METU VEIKLOS ATASKAITA

2020 m. kovo

d. Nr. T27-

(data)
Gargzdai

IV SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. Kity metuy uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais

UZduotys Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)

9.1. 1ki 2020 m. birzelio | 9.1.1. Sumazéjusios | 9.1.1.1. ki 2020 m. liepos 10 d.
30 d. parengti Klaipédos | jstaigos islaidos pagal | Klaipédos rajono savivaldybés merui
rajono savivaldybés | 2020 m. Jstaigai | rastu pateikta infrastrukttiros
merui istaigos | patvirtintg biudzeta. optimizavimo strategija ir veiksmy
zmogiskyjy resursy, planas.
veiklos iSlaidy ir 9.1.1.2. Ne maziau kaip 8 proc.
valdomos infrastruktiiros sumazéjusi savivaldybés biudzeto 1¢Sy
optimizavimo  strategija dalis pagal 2020 m. jstaigai patvirtintg
ir veiksmy plang, siekiant biudzeta.
mazinti istaigos
iSlaikymui skiriamas
biudzeto 1ésas.
9.2. Aktyviai dalyvauti | 9.2.1. Igyvendinti | 9.2.1.1. Igyvendinti ne maziau kaip 2
teikiant paraisSkas | Europos  Sgjungos ar | Europos Sajungos ar valstybés biudZzeto
Europos  Sagjungos ar | valstybés biudzeto | 1éSomis finansuojami projektai, i§ kuriy
valstybés biudzeto | 1éSomis finansuojami | vienas  —  susijes  su  jstaigos
1¢Somis finansuojamuose | projektai, 1§ kuriy vienas | infrastruktiiros gerinimu.
priemonése. — susijes su jstaigos

infrastrukttiros gerinimu.

9.3. Uztikrinti
funkcionalig, sveikg ir
saugig vaiky ugdymo (si)
aplinka.

9.3.1. Atnaujintos ir
ugdymo poreikiams
pritaikytos vidaus
edukacinés erdvés

uztikrina saugia, sveika
ugdymo (si) aplinka.

9.3.2. Sukurtos saugios ir

modernizuotos lauko
judgjimo ir  pazinimo
poreikius  skatinancios

edukacinés erdvés

9.3.1.1. Atnaujintos bent 2 vidaus erdvés.

9.3.1.2. Bent 3 grupéms jsigyta
priemoniy sveikatos stiprinimo
metodams jgyvendinti.

9.3.2.1. Irengtos, sukurtos bent 2 naujos
lauko erdvés skatina vaiky judéjima,
Ivairina ugdymo procesg.
93.22. 5 proc. pageré¢ja
sergamumo rodikliai.

vaiky




9.4. Skatinti darbuotojy
profesinj tobuléjima.

9.4.1. Mokytojy
profesinio augimo
konsultuojantis  kulttiros
stiprinimas

(konsultavimo / si

modelis).

9.4.1.1. Pedagogy, kélusiy kvalifikacija
komandinio darbo srityje — ne maziau
70 proc. visy pedagoginiy darbuotojy.

9.4.1.2. 50 proc. mokytojy vieng karta
metuose kelia kvalifikacijg uz rajono riby
(Salyje, uzsienyje) ir atnaujinty ziniy

pagrindu tobulina savo veikla.

9.4.1.3. Kiekvienas mokytojas karta per
metus savo profesinés praktikos pagrindu
inicijuoja sutelktos diskusijos grupg.

9.4.2. Inicijuoti, sudaryti
galimybes
nepedagoginiams
darbuotojams kelti
profesing kvalifikacijg ir
tobulinti profesinius
1gudzius komandinio
darbo srityje.

9.4.2. Nepedagoginiy darbuotojy, kélusiy
kvalifikacija — ne maziau 30 proc. visy
darbuotojy.

9.5. Tobulinti
procesa.

9.5.1.1. Kiekybinis rodiklis — ne maziau
kaip 2 projektai / konkursai.

9.5.1.2. 80 proc. ugdytiniy dalyvauja
projektinéje veikloje

9.5.1. Inicijuoti, dalyvauti
ar organizuoti projekty /
konkursy paraisky,
nuostaty parengima ir/ar
igyvendinimg (pareiskéjo
arba partnerio pozicijoje).

ugdymo

Bronius Markauskas
(vardas ir pavardé)

Savivaldybés meras

(Svietimo jstaigos savininko teises ir
pareigas jgyvendinancios institucijos
(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens
pareigos)

(parasas) (data)

Susipazinau.

Direktoré Raimunda Mockuviené

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé) (data)





